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Decreto Sindacale N. 14
del 21/10/2014

IL SINDACO

VISTO l'art. 50, comma 10 del D.Lgs. 267/2000;
VISTO il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 02 del 15.01.2013 con la quale &
stata definita la riorganizzazione degli Uffici e dei Servizi prevedendo le seguenti 4
AREE:

AREA N. 1 - TECNICA, URBANISTICA, OPERE PUBBLICHE e MANUTENTIVA,
INVENTARIO E STATO PATRIMONIALE, POLIZIA LOCALE

AREA N. 2 - ECONOMICO FINANZIARIO, TRIBUTI.

AREA N. 3 - AFFARI GENERALI - PERSONALE - ATTIVITA’ PRODUTTIVE

AREA N. 4 - SERVIZI SOCIALI

RICHIAMATI:

- il proprio Decreto N. 05 del 21.01.2014 con il quale & stata conferita, al Sig. Sergi
Geom. Antonio, la Responsabilita della posizione organizzativa inerente all’ AREA
“TECNICA, URBANISTICA, OPERE PUBBLICHE e MANUTENTIVA, INVENTARIO E STATO
PATRIMONIALE” dal 21.01.2014 e fino al 20.07.2014;

- il proprio Decreto N. 10 del 29.07.2014 con il quale & stata conferita, al Sig. Sergi
Geom. Antonio, la Responsabilita della posizione organizzativa inerente all’ AREA
“TECNICA, URBANISTICA, OPERE PUBBLICHE e MANUTENTIVA, INVENTARIO E STATO
PATRIMONIALE” dal 29.07.2014 e fino al 31.12.2014;

PRESO ATTO che al Sig. Sergi Geom. Antonio & stata assegnata una retribuzione di
posizione stabilita provvisoriamente nella misura minima pari ad € 5.164,57 annue
nelle more della pesatura delle posizioni organizzative;

VISTO il verbale n. 8/2014 del Nucleo di valutazione con la quale & stata determinata
la graduazione delle posizioni organizzative di cui all’art. 10, comma 2 del C.C.N.L.
31.03.1999 e proposta |'attribuzione dell'indennita nella misura di € 10.254,00 annua;

CONSIDERATO che l'indennita massima concedibile per I'attribuzione di posizione di
posizione organizzativa, pari a € 16.000,00 annui lordi non pud essere in alcun modo
elevata;



VISTO il decreto sindacale prot. n. 2977 del 17.06.2010 del Comune di Gonnosno con
il quale si assegnava al Geom. Antonio Sergi la responsabilita dell’area tecnica
attribuendo una indennita di posizione di € 7.746,84 annui lordi da corrispondere in 13
mensilita;

VISTO I" art. 14, commi 4 e 5 del C.C.N.L. EE.LL. 2002/2005;

DECRETA

Di attribuire, sulla base della proposta del nucleo di valutazione, al Sig. Sergi Geom.
Antonio, la mmwmmwum&per
I'anno corrente, inerente la posizione organizzativa dell’ AREA “TECNICA,
URBANISTICA, OPERE PUBBLICHE e MANUTENTIVA, INVENTARIO E STATO
PATRIMONIALE E VIGILANZA" .

Tale trattamento assorbe tutte le indennita previste dal vigente CCNL, compreso il
compenso per lavoro straordinario e compete una retribuzione di risultato, in misura
variabile da un minimo del 10% ad un massimo del 30%, della retribuzione di
posizione attribuita.

L'erogazione della retribuzione di risultato & subordinata alla valutazione positiva
dell’attivita del dipendente, ai sensi dell’art. 9, comma 4 CCNL in data 31.03.1999.

Il Sindaco
Cau Dgtt. Nicola

Visto: Per accettazione /o' &=



